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OBJETIVO

El Lider de Alabanza del Ministerio Latino sera responsable de colaborar en la creacién y facilitacién de la
experiencia de adoracién en espafol centrada en Cristo, mediante expresiones musicales innovadoras, y
también debera desarrollar, equipar y fortalecer el equipo de alabanza.

ALCANCE DEL PUESTO
e Medio tiempo // Empleado no exento // Pago por hora (aproximadamente 20 horas por semana)
e Personal ministerial // Ministerios de Alabanza y Ministerio Latino
e Reporta al Pastor del Ministerio Latino y al Director de Alabanza

RESPONSABILIDADES

Como miembro del personal de New Hope Church (NHC)
e Promovery apoyar la vision, el liderazgo y los ministerios de NHC.
e Colaborar con otros lideres ministeriales de NHC para fortalecer el trabajo en equipo y la efectividad
del ministerio.
e Participar e invertir en la comunidad del personal de NHC.
e Asumir cualquier responsabilidad adicional que le sea asignada para contribuir al impacto del
ministerio de NHC.

Ministerio Latino

e Planificar en oracion la porcién de adoracién de todas las reuniones en espafiol (presenciales y en
linea), incluyendo servir como Lider de Alabanza de 2 a 3 domingos por mes, con el propédsito de
involucrar a quienes buscan a Cristo e inspirar a los creyentes a experimentar Su presencia y vivir para
la gloria de Dios.

e Colaborar con el equipo de alabanza y otros miembros del personal de NHC para planificar y dirigir
servicios bilingles (inglés y espafiol) de 4 a 6 veces al afio.

e Supervisar la administracion de las reuniones de adoracion del Ministerio Latino mediante Planning
Center, incluyendo:

e Ingresar el orden de servicio semanal.

e Coordinar la programacion, comunicacion y preparacion de los musicos.

e Mantenery ampliar la base de datos de canciones.

e Coordinar con el equipo de Sonido y Multimedia las necesidades técnicas semanales.

e Administrar las diapositivas de las letras de las canciones en ProPresenter y preparar las listas de
canciones para cada servicio.

e Reclutar, capacitar, desarrollar y pastorear al equipo de musicos y voluntarios de apoyo técnico.

e Colaborar con el personal y el equipo central del Ministerio Latino para brindar liderazgo estratégico
mediante las reuniones semanales del equipo, realizadas los martes o miércoles.

e Mantenerse actualizado en cuanto a la iglesia, la tecnologia y la cultura para visualizar nuevas
maneras de impulsar y fortalecer el ministerio de adoracién de NHC.
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PERFIL DESEADO

e Mantener una relacion creciente con Jesucristo y estar en acuerdo con la Declaracién de Fe de NHC.

e Estar comprometido con NHC como iglesia local y ser elegible para la membresia de la iglesia.

e Ser un adorador apasionado, amante de Cristo y de Su Iglesia, con un corazén por la unidad y una
vision de como la adoracion puede contribuir a que NHC sea una "comunidad centrada en Cristo para
todos los pueblos.”

e Dominio fluido del espafiol y del inglés.

e Tener dones musicales, creatividad e innovacién.

e Demostrar iniciativa, ingenio y capacidad para resolver problemas.

e Mantener un equilibrio entre la excelencia y la humildad en el servicio.
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