
4271 Clairemont Mesa Blvd.‌
San Diego, CA. 92117‌

(‌858) 273-7423 www.clairemontlc.org‌

Querida Familia de la Iglesia:

Si tu sala se parece en algo a la mía—luces enredadas, migas de
galletas y un nacimiento donde un rey mago siempre anda “de
paseo”—estás en buena compañía. El Adviento siempre nos
encuentra maravillosamente humanos: un poco desordenados,
muy ocupados y profundamente amados por Dios. Y justo aquí, en
salas comunes y corazones sinceros, Jesús vuelve a tocar a la
puerta.

Una nota navideña de parte de tu Pastor‌

@clairemontlc‌

¿Cuál es el significado de la Navidad?
Dios se acerca. No es una idea lejana, sino
Emmanuel: Dios con nosotros. Con Jesús,
el cielo se inclina hasta nuestra puerta,
cambiando nuestro miedo por valor,
nuestra soledad por pertenencia y
nuestro esfuerzo por gracia. La Navidad
es el “sí” alegre de Dios para el mundo.
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El Clarion
Estamos llamados a incluir a todas las personas que buscan una relación con Jesús.

CLAIREMONT LUTHERAN CHURCH
IGLESIA LUTERANA

Bienvenidos  a

Diciembre 2025

Enero 2026‌ ‌
FECHA LÍMITE DEL CLARION 
Sábado Diciembre‌ 20 @ 4 p.m. 

SERVICIOS DOMINICALES‌ ‌

Inglés‌  ‌–‌  ‌9:30 am‌ 
Español‌  ‌–‌  ‌11:30 am‌ 

Pastor Principal: Manuel Borbon‌ 
Cel: 971-533-5874‌
pastor.manuel@clairemontlc.org‌ ‌

Personal del Ministerio‌

Pastora Asociada: Elena Enriquez‌ 
Cel: 858-248-7898‌ ‌
iglesialuterana@clairemontlc.org‌

Oficina Tanya Buchanan‌ 
Teléfono: (858) 273-7423
clc@clairemontlc.org‌ ‌

Coro de Adultos y niños:‌ ‌
Katy Lundeen‌ ‌
Cel: (760) 807-6359‌
klundeen24@hotmail.com‌

Coordinador de Escuela Dominical‌
Grace Torres Kilpatrick
Cel:858-688-3047‌
graceful.sundays@clairemontlc.org

Editor del Clarion‌
clarion.editor@clairemontlc.org‌
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En esta temporada, preparemos espacio para recibir a Jesucristo—no fingiendo ser perfectos, sino
haciendo un lugar sencillo y fiel:

Haz una pausa cada día para una respiración de oración y gratitud.
Busca y ofrece perdón donde haga falta.
Comparte con generosidad con alguien que necesite un impulso.
Abre la Escritura (aunque sea unos cuantos versículos) y deja que afirme tus pasos.

Aquí tienes una sencilla oración de Adviento que puedes llevar esta semana:

“Señor Jesús, haz de mi corazón tu hogar. Limpia lo que está desordenado, sana lo que duele e
ilumina lo que está apagado. Empieza algo nuevo en mí, para tu gloria y el bien de mi prójimo.

Amén”.
Que el Niño Jesús encuentre en nosotros un hogar cálido: un corazón abierto, un hogar
reconciliado y una iglesia que cante con esperanza. Al despedirnos de este año y dar la
bienvenida al próximo, avancemos juntos, expectantes, agradecidos y listos para nuevos
comienzos. 
Con amor pastoral y bendición,

Pastor Manuel

También, me llena de alegría celebrar un regalo para la vida de nuestra iglesia: nuestros nuevos
miembros del consejo, elegidos para servir durante los próximos dos años. Por favor, felicítenlos,
comprométanse a orar por ellos y colaboren con ellos. El “sí” que ellos han dado es una invitación
para todos nosotros: presentarnos, participar y seguir a donde Cristo está guiando a nuestra
congregación.
Al acercarse el fin del año, recuerda: con Dios, los finales suelen ser puertas que se abren. El
pesebre en Belén susurra que los comienzos pequeños llevan una esperanza inmensurable. Así
que dejemos a un lado lo que nos pesa—la preocupación, las prisas y las viejas heridas—junto al
pesebre, y levantemos lo que nos renueva—la fe, el valor y la alegría. 

¿Tienes fotos, algún evento, actualizaciones de un ministerio o
reflexiones personales?

¡Nos encantaría incluirlas en El Clarion! Ayúdanos a contar la historia
de nuestra comunidad.

📧 Envía tus contribuciones a: clarion.editor@clairemontlc.org
🗓️ Fecha límite mensual: el 20 de cada mes

Comparte tus historias con El Clarion!



Nuestro sueño se ha hecho realidad. La Ciudad de San Diego finalmente aprobó
nuestro Permiso de Ocupación. Lo que comenzó como conversaciones tranquilas hace
más de una década fue seguido por incontables discusiones y reuniones, que
eventualmente se convirtieron en una visión y un plan. Bajo el liderazgo y el arduo
trabajo del expresidente Alan Beyea, el Comité de Construcción, los Consejos
posteriores y nuestro ex pastor principal, se inició una campaña de recaudación de
fondos. Los planes concretos comenzaron a reemplazar los sueños difusos; se forjó un
camino. No podíamos ver los baches y obstáculos que tendríamos que superar, pero ya
íbamos en camino.
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El v ia je
Por‌ Gary Jaus‌

El domingo 16 de noviembre,
James Acosta, nuestro
excelente gerente del
proyecto y fiel miembro de
la iglesia, me entregó el
Permiso de Ocupación para
que se lo entregara al
pastor Borbón. Ahora
podemos utilizar nuestro
“Fellowship Hall” para las
necesidades de la
congregación CLC/ILC y la
comunidad.

Durante once años, recorrimos ese
camino lleno de baches, y ahora hemos
llegado a nuestro destino. Hemos
superado muchos obstáculos gracias a
la gracia y el compromiso de ustedes, la
congregación, nuestros amigos y la
gente de la comunidad que creyó en lo
que intentábamos hacer. Gracias a sus
donaciones, grandes y pequeñas, junto
con la temprana e inesperada donación
del patrimonio de Karen Eddy, pasamos
de las palabras a la acción. Estábamos
en movimiento.



Sé que nuestros pastores, consejo y voluntarios de la congregación seguirán participando
activamente para abordar los problemas y resolverlos a medida que surjan. Tengo fe en‌  
ustedes y me siento bendecido de trabajar con ustedes. Pero recuerden esto: nuestro
camino no ha terminado. Necesitamos sus ideas para mejorar aún más todo lo que hacemos
aquí. Esto incluye nuestro servicio de adoración, las necesidades y el uso del Santuario, y sí,
el nuevo Fellowship Hall. Y al compartir sus ideas, recuerden también agradecer. Denles
gracia y perdón a quienes realizan el trabajo. Todos estamos haciendo lo mejor que
podemos.‌
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Antes de la conferencia W-ELCA, aún no habíamos establecido un proceso para
asegurarnos de que dichas tareas se comprendieran y planificaran. El lunes después de la
conferencia, pedí a Harriet Morris, al pastor Borbón, a Bill Fredericks, a Tanya Buchanan,
nuestra secretaria, y a Lorri Carlsen que nos reuniéramos para hablar sobre los procesos
necesarios para asegurar que las tareas relacionadas con el uso del Fellowship Hall se
comprendieran y comunicaran. Fue una buena reunión; logramos gran parte de lo que nos
propusimos.

Lo más importante en este
camino son ustedes, la gente.
Después de la conferencia W-
ELCA en noviembre, quedó
claro que los grupos querrán
usar el Fellowship Hall. Es un
edificio maravilloso, y se
necesita gente para preparar
mesas y sillas, cocinar y
limpiar, entre otras muchas
tareas.

Esa es la historia resumida de nuestro viaje, pero nos lleva a preguntarnos: ¿hemos
terminado? Para nada. Si han estado en el Fellowship Hall, quizás se hayan dado cuenta
de que hay tareas pendientes para mejorarlo aún más. No voy a enumerarlas, pero la que
más me llamó la atención fue la necesidad de un sistema de absorción acústica.
Actualmente, el salón no cuenta con ningún componente de absorción acústica, aunque
se discutió durante la fase de construcción. Nuestro arquitecto, el contratista general,
James Acosta, yo mismo y los miembros del Comité de Construcción discutimos el tema.
Todos comprendieron que era importante, pero coincidieron en que no era una necesidad
urgente. Sigue sin ser urgente, pero debería considerarse en el futuro.



Al escribir esto y durante los próximos dos meses, el Comité de Presupuesto revisará las
fuentes de ingresos y cómo se asignarán esos fondos para continuar la obra de Dios en
CLC/ILC. Desde ofrendas hasta ingresos por alquiler, salarios y servicios públicos, se
considerarán y cuantificarán cada una de las casi 150 partidas del presupuesto.‌

El proceso presupuestario comenzó con el Domingo de “Stewardship” en octubre, cuando se
dieron cerca de 50 ofrendas. Al ser la partida de ingresos más grande del presupuesto,
estas ofrendas tienen un gran impacto. Al compartir sus intenciones, nos facilitan el
trabajo.‌
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El Comité de Presupuesto trabaja para USTED‌
Por Bill Fredericks, Vicepresidente‌

Todos queremos un presupuesto balanceado para obtener
ganancias o, al menos, alcanzar el punto de equilibrio. En
enero pasado, al iniciar el año 2025, les informamos que,
debido a los numerosos gastos de mantenimiento que
debían realizarse, no era posible tener un presupuesto
equilibrado para 2025. Afortunadamente, contábamos con
un excedente de efectivo y la generosidad de nuestros
donantes, cuyas donaciones permitieron completar casi
todos los gastos que se habían aplazado (techo desgastado,
goteras en las ventanas de vidrio y paredes del sótano,
desagües obstruidos, nuevos aparatos de calefacción y
refrigeración, y muchos más). Les explicamos todo lo que
debía hacerse y aprobaron por abrumadora mayoría el
presupuesto de 2025.‌

Afortunadamente, para el próximo año quedan muy pocos gastos de mantenimiento que
fueron aplazados. Aún es pronto para saber qué reflejará el presupuesto de 2026. Los
próximos dos meses lo dirán. Pueden confiar en que el comité de presupuesto velará por los
intereses de la congregación al realizar nuestra labor. Y cuando les presentemos el
presupuesto en la reunión congregacional, les explicaremos todo antes de solicitar su
aprobación.‌



Diciembre 2025:‌
“Practicando la imaginación en Adviento: Los sueños de Mateo y las visiones de Isaías.”‌ ‌

Por la Rvda. Sara Olson-Smith‌

Diciembre 2025:‌
“Practicando la imaginación en Adviento: Los sueños de Mateo y las visiones de Isaías.”‌ ‌

Por la Rvda. Sara Olson-Smith

No podemos construir un nuevo
futuro que no podamos imaginar.
Las largas noches de Adviento nos
brindan tiempo para soñar. Este
estudio nos ofrecerá maneras de
imaginar el futuro de Dios para
nosotros y para toda la creación a
través de los sueños de José, los
Reyes Magos e Isaías.

TODOS están invitados a asistir a uno de los estudios
bíblicos de Gather.

Estudio Bíblico Paciencia: Lunes, Diciembre 8 a las 12:30 p.m.

Estudio bíblico Ruth: Jueves, Diciembre 11 a las 10:00 a.m. Salón 1. 

Diciembre 2025‌

6

P R O X I M A M E N T E  E N  2 0 2 6

Marzo 7, 2026 - Evento ELCA de
Primavera de las Mujeres del Sínodo
Pacifica Shepherd of the Valley
Lutheran Church, La Mesa

Julio 16-19, 2026 – Reunión Trienal –  
Des Moines, Iowa

Estudio Bíblico 
Revista 



Diciembre 2025‌

7‌

Llamando a todos los 
jugadores de Bunco! 

Todos son
bienvenidos‌

Cuándo: 2do viernes de cada mes.‌ ‌
Dónde: Narthex‌ ‌
Hora: 1:00 p.m.‌

$5.00 Donación para caridad y premios.‌ ‌
December 12 at 1:00 p.m. 

Nos reunimos una vez al
mes para confraternizar,

generalmente para
desayunar, y colaborar en
diversos proyectos de la

iglesia.‌

CLC/ILC grupos de hombres‌

Todos los hombres de 15 años en adelante
son bienvenidos.‌

Si está interesado en unirse, comuníquese
con James Acosta o deje un mensaje en la
oficina principal.‌

Apoye a CCSA y a quienes necesitan ayuda en Navidad.
Ofreceremos ‌canastas navideñas familiares‌. Puede apoyar este

programa creando su propia canasta de regalo, donando
artículos para las canastas o haciendo una donación para que
podamos comprar artículos. En el nártex encontrará un folleto

con información sobre los artículos para donar.‌

 ‌Acomodaremos las Canastas Navideñas el Domingo 7 de
Diciembre.‌

Los clientes ‌CCSA que necesiten ayuda deberán registrarse en‌  
Clairemont o en los centros de Pacific Beach.

CCSA también proporcionará bolsas de regalo navideñas para personas sin hogar.‌

Regalos sugeridos: Guantes tejidos nuevos, gorros tejidos nuevos, barra de chocolate (tamaño
pequeño), un par de calcetines, toallita de baño, productos de higiene personal – cepillo de dientes
y pasta de dientes, bálsamo labial, cepillo o peine nuevo, champú y acondicionador (tamaño de
viaje), crema para cuerpo (tamaño de viaje), jabón (tamaño de viaje) y cortaúñas. 
****** Tarjeta de regalo de $10 (McDonald's, Rite Aid, Jack in the Box, Subway, Vons, etc.)

Si tiene preguntas comuníquese con ‌Heidi Acosta (858) 373 8634‌.‌

Las canastas serán
distribuidas por CCSA el

11 de Diciembre.‌ ‌



Acompaña a la tropa 4994 
a Lograr un impacto que salve vidas en nuestra campaña

de donación con el Banco de Sangre de San Diego!

Cuándo: Sábado 6 de diciembre, de 10:00 a 15:30 h
Dónde: Estacionamiento de la Iglesia Luterana Clairemont
Cómo: Puede programar una cita a través del enlace o
simplemente visitarnos.
https://www.mysdbb.org/donor/schedules/drive_schedule/8
7348
Quiénes: Este evento está abierto a todos (los donantes
deben tener al menos 17 años, gozar de buena salud y
presentar una identificación con foto).
Por qué: ¡Donar sangre una sola vez puede salvar hasta 3
vidas!

¡Cada donación cuenta y juntos
podemos salvar vidas! 
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El proyecto de reparación de vitrales es un proyecto a largo
plazo con varias fases por completar. El termómetro que se
muestra refleja la primera fase; al 30 de septiembre, hemos
recaudado $69,259.07. El termómetro está publicado en el
tablón de anuncios de WELCA en el nártex. Consúltelo para
estar al tanto de las novedades.‌

Of r e n d a  d e  a g r a d e c im i e n t o
Gracias a todos los que participaron y donaron generosamente
el Domingo de la Ofrenda de Agradecimiento a principios de
octubre. ‌Recaudamos $1676.‌ El dinero se envió a Mujeres de la
ELCA (WELCA) de toda la iglesia y se necesita para apoyar
varios ministerios importantes. El servicio de ese día incluyó la
"Bendición de las Colchas", así que sin duda fue un día lleno de
múltiples bendiciones.‌
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Finanzas de la Iglesia‌
Agosto, Septiembre, Octubre‌

Comparación de los años 2023, 2024, 2025‌



Una carta de 
parte de Maria
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BEYOND THE PEWS
Living the Word wherever we go.

El 9 de noviembre, nuestra familia de la iglesia se reunió para una recaudación de
fondos especial para apoyar a María Medrano en su recuperación. Fue un día
hermoso lleno de comida deliciosa, generosidad y apoyo sincero. Gracias a todos los
que cocinaron, sirvieron, donaron y se mostraron con cariño. Su apoyo le recuerda a
María y a todos nosotros lo que significa ser una comunidad solidaria y en conexión.
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✝️ Día de los muertos

Desde mediados de octubre
hasta la primera semana de
noviembre, instalamos nuestra
Mesa del Recuerdo para honrar
la memoria de nuestros seres
queridos fallecidos. Esta
celebración tiene sus raíces en
las tradiciones culturales
latinas y, a través de esta mesa,
buscamos honrar el pasado y
unir a nuestras comunidades en
una expresión compartida de
amor, recuerdo y fe.

✝️ Día de todos los Santos

El 2 de noviembre, nos reunimos para el Domingo de Todos
los Santos, un momento significativo para honrar la memoria
de los miembros de la iglesia que fallecieron en 2025.

Durante el servicio, celebramos bautismos, compartimos la Lista de Santos y recordamos la
vida y la fe de quienes ahora descansan bajo el cuidado eterno de Dios. Fue un hermoso
recordatorio de la gran multitud de testigos que nos rodea y de la esperanza que
compartimos en Cristo.



Diciembre 2025‌

13‌

✝️ Reunión de la WELCA

Del 14 al 15 de noviembre, las Mujeres del Sínodo Pacifica de la ELCA se reunieron en
nuestro nuevo “Fellowship Hall” para su 37ª Convención y Reunión Anual.



Juntos oramos, estudiamos las Escrituras, adoramos, disfrutamos de una subasta silenciosa y
elegimos e instalamos a los nuevos miembros de la junta. También tuvimos la suerte de
disfrutar de una alegre presentación musical del Coro Rise and Shine, que nos animó aún más.

¡Qué evento tan maravilloso e inspirador! Agradecemos a todos los
que hicieron de este encuentro un momento tan significativo de

conexión y celebración.

Diciembre 2025‌

14‌



Diciembre 2025‌

15‌

Hands and Hearts at Work
Shining light on those who serve

Como ya saben, varios de nuestros líderes están a punto de concluir sus términos en sus
posiciones. Queremos aprovechar este espacio para honrar su compromiso y destacar
todas las maneras en que han bendecido a nuestra familia eclesial.

Su dedicación ha moldeado nuestra comunidad de manera
significativa y duradera.

Gary se unió a nuestra familia eclesiástica en
1965, cuando sus padres se mudaron de Los
Ángeles después de que su padre fuera
contratado por Solar como maquinista de
herramientas y matrices. Esa mudanza marcó
el inicio de una conexión para toda la vida
con esta congregación, una que
eventualmente llevaría a Gary a décadas de
servicio y liderazgo.

La trayectoria de Gary hacia el liderazgo comenzó mucho antes de formar parte del consejo
de la iglesia. Alrededor de 1988, cuando el director de campanas, Laverne Oemcke, se
jubiló, Gary asumió el cargo y se convirtió en el director de los Campanile Ringers. Aunque
Gary no recuerda el año exacto, recuerda con claridad los veinte años que pasó dirigiendo
el coro de cinco octavas. Su esposa y sus dos hijos tocaron junto a él, creando recuerdos
inolvidables. Su hijo, Kris, tocaba las pesadas campanas de quinta octava con una maestría
natural, y el coro, compuesto por amigos, produjo música increíble en conjunto. Durante la
etapa de Gary como director, los Campanile Ringers incluso grabaron tres CD.

Tras retirarse del coro de campanas, Gary continuó sirviendo de nuevas maneras. Fue
vicepresidente en 2011-2012 y presidente en 2013-2014. Posteriormente, Gary asumió el
liderazgo del programa del Ministerio Stephen con Ruth Andersen, sirviendo durante siete
años, aproximadamente de 2016 a 2023. Su trayectoria de liderazgo se completó cuando
regresó al Consejo a mediados de 2023, completando el mandato presidencial de Clyde
Prem. Fue elegido para continuar sirviendo durante los próximos dos años y finalizará su
mandato a finales de 2025.

GARY JAUS
Presidente del Consejo
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A pesar de todo, servir a los demás, siguiendo el ejemplo de Jesús, moldeó el camino de fe
personal de Gary más que cualquier otra cosa. Gary ha sentido la obra del Espíritu Santo en él,
guiándolo mientras acompañaba a otros en sus dificultades y los ayudaba a encontrar paz. Ese
llamado ha traído profundo significado y alegría a la vida de Gary.

A los nuevos líderes y miembros más jóvenes, Gary les ofrece un consejo simple pero poderoso:
algunos de los momentos más significativos de la vida surgen simplemente de la acción. No
tendrás todas las respuestas, y los errores están garantizados. Sé valiente. Las lecciones
aprendidas hoy se convertirán en las herramientas necesarias para los desafíos del mañana.

Cuando se le preguntó sobre sus esperanzas para el futuro de nuestra congregación, Gary
compartió esta visión:

Estamos profundamente agradecidos con Gary por su dedicación y generosidad
a lo largo de los años. Si lo ven en la iglesia, por favor, tómense un momento para

expresarle su agradecimiento y agradecerle el amor y el esfuerzo que ha
dedicado a nuestro ministerio.

Hago oración para que todos sintamos la maravillosa presencia de Jesús en nuestras vidas. Y
si sentimos Su presencia, sintamos el impulso de compartir el mensaje de Dios con los
demás. Si bien deseo que nuestra congregación crezca, realmente quiero que la gente de
CLC/ILC se comprometa a llevar a Cristo a los demás.

Para el servicio dominical específicamente, espero que podamos modificar el orden y la
música para que sean más inspiradores. Creo que la música y los sermones son los puntos de
inspiración más poderosos en un servicio dominical. Seguimos usando la misma música, los
mismos himnos y la misma instrumentación de hace 50 años. Necesitamos encontrar
maneras nuevas y motivadoras que inspiren a la gente a querer venir a la iglesia  y a estar
deseando salir a la comunidad y difundir la palabra de Dios.

A lo largo de todas estas temporadas de servicio, Gary
ha acumulado momentos de profunda alegría y
profundos desafíos. Sus recuerdos favoritos son
aquellos primeros años con los Campanile Ringers: su
familia lo rodeaba, sus amigos lo acompañaban, todos
creando música que alegraba el corazón de toda la
congregación. Sin embargo, el liderazgo también trajo
consigo desafíos. Para Gary, los momentos más difíciles
no se trataban de presupuestos, programas ni
asistencia, sino de personas. Afrontar diferentes ideas,
fortalezas, personalidades y dificultades requería
paciencia y compasión. Gary vivía bajo la convicción:
«Primero busca comprender, luego ser comprendido».
La comprensión, según descubrió Gary, suele ser la
clave para sanar desacuerdos y resolver problemas.“



12/7 Lorri Carlsen 

12/14 Lili Munoz 

12/21 Carol Nichols 

12/28 Arlene Riordan 

  

CLC Volunteer Schedule -  December 2025 

Lay Readers       

Communion Assistants      

Welcome Team 
12/7 Pam Allen, Curtis Cline, Thomas Knepple 

12/14 Gary Lange, Kathy Reed,  Emilie Lauchmen 

12/21 Sandra Logan, Renée Shepherd , Pam Allen 

12/24 The Purba Family 

12/28 Sandra Logan, Curtis Cline, Karen Creusere  

Media Team 

12/7 Lewis John TenHulzen, Mitchell Little 

12/14 Lewis John TenHulzen, Mitchell Little 

12/21 Lewis John TenHulzen , Mitchell Little 

12/24 Lewis John TenHulzen, Mitchell Little 

12/28 Lewis John TenHulzen, Mitchell Little 

12/7 Gary Lange 

12/14  

12/21 Stella Penyak, Roy Bannach 

12/28 Pam Allen 

  

  

12/7 Pam Allen, Harriet Carmona 

12/14 Nancy & Sarah Groesbeck  

12/21 Carol Nichols, Harriet Morris, Holly Boyle, Bill Fredricks 

12/24 8pm volunteers need Please call office if available   

12/28 Rita Leatherman, Josua Purba       

Gary Lange 12/1  

Kath Higgins 12/1  

Susan Brennecke 12/4  

Carol Fish 12/7  

Jack Shirley 12/8  

Anna Herfindahl 12/8  

Hanah Thomas 12/8  

Phillip Allen 12/10  

Elena Enriquez 12/11  

Kiley Briggs 12/11  

Ray Skoglund 12/13  

Damian Diaz 12/14  

Josefina Cruz 12/15  

Melissa Balderrama  12/15  

Stella Penyak 12/18  

Pam Allen 12/19  

Gabriela Oregon 12/20  

Tomy Oregon 12/21  

Leona Edblom 12/21  

Vicky Reece 12/21  

Jason Engel 12/27  

Hean Shirley 12/29  

Keelie Flax 12/29  

Gregory Buchanan 12/30  

Sydney Buchanan 12/31  

   

   

   

   

   

   

   

   

Rita Leatherman, Ruth Andersen,  

Harriet Carmona, Pam Allen,  

Sandra Logan, ,  

 Aida Jaus 
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