Process for Nominating and Electing

NORTH CENTRAL Commissioners and Young Adult Advisory Delegate to the General Assembly

IPRESBYTERY

Approved by NCCP May 3, 2025
1. Basic Eligibility Criteria
For Minister Commissioner and Alternate:
a) should be an active member? of the presbytery for at least two years by the time of the election by the
presbytery to the General Assembly
b) must have been ordained for at least three years by the time of the General Assembly.

c) these are self-nominations.
1 “Membership” begins upon the effective date of becoming a member of NCCP (for retired, at-large, or
validated ministries).

For Ruling Elder Commissioner and Alternate:
a) must be a member of one of the Presbytery’s churches for at least two years by the time of the
Assembly
b) must have their Session’s approval to serve in this capacity; a session can approve only one ruling elder
in a given year.

The Minister and ruling elder commissioners of the Presbytery of North Central California to the General
Assembly are called, under the guidance of the Holy Spirit, to offer direction in the decision-making processes
of this governing body of the PC(U.S.A.). This responsibility shall be entrusted to those who have, by their
participation demonstrated:

¢ leadership ability and competence to participate in corporate discernment

» effective service in the life of the presbytery and/or congregation

e commitment to the Holy Spirit’s work at its various levels of ministry in this capacity requires:
awareness of the major issues before the G.A.
ability to function actively with the committee process
a laptop that meets the minimum requirements
ability to participate fully and for the duration whether in person, online or hybrid
willingness to study, report and interpret the work of the G.A. prior to and during the
years following the Assembly.
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For Young Adult Advisory Delegate and Alternate:
a) Must be 18-23 years old on the first day of the assembly.
b) Must be an active member of an NCCP church, fellowship or worshiping community for at least two
years by the time of the Assembly.
c) Must have the approval of the Session/Steering Committee/Leadership Team to serve in
this capacity.

2. Sessions and leadership teams will notify their worshiping communities of the opportunity.

3. All candidates for nomination will use the official nomination form and submit it to the Stated Clerk by
the posted deadline.

4. At the election, the person in each category with the most votes will be the commissioner/delegate and
the person with the second most will be alternate.
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Proses Pencalonan dan Pemilihan

NORTH CENTRAL Komisaris dan Delegasi Penasihat Dewasa Muda untuk Majelis Umum

1. Kriteria Kelayakan Dasar

Untuk Komisaris Menteri dan Alternatif:

a harus menjadi anggota aktif ! presbiteri setidaknya selama dua tahun pada saat pemilihan oleh presbiteri
untuk Majelis Umum

b harus telah ditahbiskan setidaknya selama tiga tahun pada saat Sidang Umum.

c ini adalah nominasi diri sendiri.

1 “Keanggotaan” dimulai pada tanggal efektif menjadi anggota NCCP (untuk pelayanan yang sudah pensiun, yang masih bebas, atau
yang sudah disahkan).

Untuk Komisaris Penatua Penguasa dan Alternatif:

harus menjadi anggota salah satu gereja Presbiteri setidaknya selama dua tahun pada saat Sidang

b harus memperoleh persetujuan Sesi untuk menjalankan kapasitas ini; satu sesi hanya dapat menyetujui satu
penatua pengatur dalam satu tahun tertentu.

Pendeta dan para komisioner penatua yang berkuasa dari Presbiteri California Utara Tengah kepada Majelis
Umum dipanggil, di bawah bimbingan Roh Kudus, untuk memberikan arahan dalam proses pengambilan
keputusan badan pengurus PC(USA) ini. Tanggung jawab ini akan dipercayakan kepada mereka yang telah,
melalui partisipasi mereka, menunjukkan:

* kemampuan kepemimpinan dan kompetensi untuk berpartisipasi dalam pertimbangan perusahaan

e pelayanan yang efektif dalam kehidupan presbiteri dan/atau jemaat

¢ komitmen terhadap pekerjaan Roh Kudus di berbagai tingkat pelayanannya dalam kapasitas ini memerlukan:
kesadaran akan isu-isu utama sebelum GA

kemampuan untuk berfungsi secara aktif dengan proses komite

laptop yang memenuhi persyaratan minimum

kemampuan untuk berpartisipasi secara penuh dan selama durasi tersebut, baik secara langsung,
daring, atau hybrid

kesediaan untuk mempelajari, melaporkan dan menafsirkan pekerjaan Majelis sebelum dan selama
tahun-tahun setelah Majelis.

ANANENEN

\

Untuk Delegasi Penasihat Dewasa Muda dan Alternatif:

a Harus berusia 18-23 tahun pada hari pertama kebaktian.

b Harus menjadi anggota aktif gereja, persekutuan atau komunitas ibadah NCCP setidaknya selama dua tahun
pada saat Sidang Umum.

¢ Harus memperoleh persetujuan dari Sidang/Komite Pengarah/Tim Kepemimpinan untuk menjalankan
kapasitas ini.

2.Sesi dan tim kepemimpinan akan memberitahukan komunitas ibadah mereka tentang kesempatan
tersebut.

3.Semua kandidat untuk nominasi akan menggunakan formulir nominasi resmi dan menyerahkannya
kepada Panitera Negara sesuai batas waktu yang ditetapkan.

4.Pada pemilihan, orang di setiap kategori yang memperoleh suara terbanyak akan menjadi
komisaris/delegasi dan orang dengan suara terbanyak kedua akan menjadi pengganti.



Proceso de nominacion y eleccién

NGRTH CENTRAL de comisionados y delegados asesores de jovenes adultos ante la Asamblea General

ey
1. Criterios basicos de elegibilidad

Para el Ministro Comisionado y Suplente:

a debe ser miembro activo ! del presbiterio durante al menos dos afios antes del momento de la eleccién por
el presbiterio a la Asamblea General

b debe haber sido ordenado hace al menos tres afios al momento de la Asamblea General.

c estas son autonominaciones.
1 La “membresia” comienza a partir de la fecha efectiva de hacerse miembro del NCCP (para ministerios jubilados, generales o
validados).

Para Comisionado Anciano Gobernante y Suplente:

a debe ser miembro de una de las iglesias del Presbiterio durante al menos dos afos antes de la fecha de Ia
Asamblea.

b debe tener la aprobacidn de su Sesién para servir en esta capacidad; una sesién puede aprobar solo un
anciano gobernante en un afio determinado.

El Ministro y los ancianos gobernantes comisionados del Presbiterio del Centro Norte de California ante la
Asamblea General estan llamados, bajo la guia del Espiritu Santo, a orientar los procesos de toma de
decisiones de este drgano rector de la PCUSA. Esta responsabilidad recaera en quienes, con su participacion,
hayan demostrado:

e capacidad de liderazgo y competencia para participar en el discernimiento corporativo

e servicio eficaz en la vida del presbiterio y/o congregacion

¢ El compromiso con la obra del Espiritu Santo en sus diversos niveles de ministerio en esta capacidad
requiere:

conciencia de los principales problemas que se plantean ante la Asamblea General

capacidad para funcionar activamente con el proceso del comité

una computadora portatil que cumpla con los requisitos minimos

capacidad de participar plenamente y durante toda la duracién del curso, ya sea en persona, en linea o
de forma hibrida.

voluntad de estudiar, informar e interpretar el trabajo de la GA antes y durante los afios posteriores a
la Asamblea.
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Para delegado asesor y suplente de adultos jévenes:

a Debe tener entre 18 y 23 afios el primer dia de la asamblea.

b Debe ser miembro activo de una iglesia, confraternidad o comunidad de adoracién del NCCP durante al
menos dos afios antes del momento de la Asamblea.

c Debe contar con la aprobacién de la Sesion/Comité Directivo/Equipo de Liderazgo para desempefiarse en
esta capacidad.

2.Las sesiones y los equipos de liderazgo notificaran a sus comunidades de adoracidn sobre la oportunidad.

3.Todos los candidatos a la nominacién utilizaran el formulario de nominacion oficial y lo enviaran al
Secretario Permanente antes de la fecha limite publicada.

4.En la eleccidn, la persona de cada categoria con mas votos sera el comisionado/delegado y la persona con
el segundo mayor nimero sera el suplente.



Quy trinh dé cir va bau

g ? on N o Lo ~ A on o A A
NORTH CENTRAL cac Uy vién va Dai biéu c6 van thanh nién cho Pai hoi dong

1. Tiéu chuan da diéu kién co’ ban

a. P8i véi Muc su Uy vién va Phé: a phai 1a thanh vién tich cuc ! cda gido khu trong it nhat hai ndm trudce thoi
diém gido khu bau vao Pai hoi dong

b. phai dugc thu phong it nhat ba ndm tinh dén thoi diém dién ra Dai hdi dong.

c. day la nhirng dé clr ty than.

1 “Quyén thanh vién” bat dau cd hiéu luc ké tir ngay tré thanh thanh vién cia NCCP (d6i vdi cdc muc vu dd nghi huu, khéng hoat déng
hodc dé duoc xdc nhén).

D3&i vai Uy vién cap cao va Uy vién thay thé:

a. phai 13 thanh vién cda mdt trong nhitng nha tho cla Presbytery trong it nhat hai ndm truwdc thoi diém cla
Ho6i déng

b. phai cé sy chap thuan cla Phién hop dé phuc vu trong cuong vi nay; mbi phién hop chi cé thé chap thuan
mét trudng |30 cai quan trong mét ndm nhat dinh.

Muc su va cac Uy vién trudng |30 cai quan clia Hoi dong Trudng 130 Bac Trung California tai Dai hoi dong duoc
triéu tap, dudi sw hwdng dan clia Chiia Thanh Than, dé dua ra chi dao trong cac qua trinh ra quyét dinh cla co
quan quan ly ndy cia PC(USA). Trach nhiém nay sé& duoc giao cho nhitng ngudi d3 chirng minh bang sy tham
gia cda ho:

¢ kha nang lanh dao va nang luc tham gia vao viéc phan dinh doanh nghiép

¢ phuc vu hiéu qua trong doi sdng cla gido khu va/hodc gido doan

e cam két véi cdng viéc ca Chda Thanh Linh & nhiéu cdp dd muc vu khac nhau trong kha nang nay doi hoi:
nhan thc vé cac van dé chinh trwdc GA

kha ndng hoat dong tich cwc vai qua trinh Gy ban

mot may tinh xach tay ddp (ng céc yéu cau téi thiéu

kha nang tham gia day da va trong thdi gian cho du truc tiép, truc tuyén hay két hop

san sang nghién ctru, bdo cdo va dién giai cdng viéc clia GA trwdc va trong nhirng ndm sau Dai hdi.
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Dai v&i Dai biéu va Ngudi thay thé C8 van Thanh nién:

a. Phai tir 18 dén 23 tudi vao ngay d3u tién cta cudc hop.

b. Phai 13 thanh vién tich cyc cdia mét nha thé, héi doan hodc cdng ddng thd phugng NCCP trong it nhat hai
ndm tinh dén thoi diém dién ra Pai hoi.

c. Phai cé sy chdp thuan cua Uy ban Phién hop/Oy ban Chi dao/Nhém Lanh dao dé phuc vu trong cwong vi nay.

2.Cac phién hop va nhém lanh dao sé théng bdo cho cdng ddng ton gido cia minh vé co’ hdi nay.

3.T4t ca cac trng clr vien dwoc dé clr sé sir dung mau dé cl chinh thirc va ndp cho Thu ky cap bang truéc
thoi han da thong bao.

4.Trong cudc bau clr, ngudi c6 s6 phi€u bau cao nhat & méi hang muc sé Ia Gy vién/dai biéu va ngwdi c6 sd
phi€u bau cao thir hai sé 13 Gy vién/dai biéu dy khuyét.



